
Vertriebsingenieur Zündungstechnik (m/w/d)  
• PVL GmbH 
• Cadolzburg 
• Feste Anstellung 
• Vollzeit, Home Office möglich 

 
 
PVL steht seit über 50 Jahren für die Entwicklung, Produktion und weltweite 
Vermarktung von Zündanlagen, Zündspulen und Hochvoltelektronik. 
1970 in Cadolzburg gegründet beschäftigen wir heute ca. 50 Mitarbeiter an 
diesem Standort. Weltweit gehören wir, zusammen mit Tillotson (Irland) zur 
amerikanischen T/CCI – Group mit insgesamt 500 Beschäftigten.  

 

Unternehmensbereich: Vertrieb, Entwicklung 
Befristung: Unbefristet 
Arbeitsort: Cadolzburg 
Beschäftigungsart: Vollzeit 

 
Aufgabe + Herausforderungen 

• Projektierung von neuen Projekten  
• Bindeglied zwischen Kunden und Entwicklung 
• Bedarfsermittlung des Marktes und Möglichkeiten der technischen 

Umsetzung 
• Durchführung von Machbarkeitsanalysen mit Unterstützung der 

Entwicklungsabteilung 
• Unterstützung der Entwicklung bei Dokumentation und der 

Produktionsvorbereitung 
• Mitwirkung bei Neuproduktanläufen 
• Neukundenakquise 
• Kundenbesuche / Besuche von Rennsportveranstaltungen 
• Abstimmung mit Tillotson  

 

https://www.stepstone.de/cmp/de/Ziehm-Imaging-GmbH-42707/jobs.html
https://www.stepstone.de/cmp/de/Ziehm-Imaging-GmbH-42707/jobs.html
https://www.stepstone.de/cmp/de/Ziehm-Imaging-GmbH-42707/jobs.html


Qualifikation + Profil 

• abgeschlossenes Ingenieursstudium, vorzugsweise 
Elektrotechnik/Mechatronik oder einer vergleichbaren technischen 
Ausbildung (Elektrotechniker) 

• Berufserfahrung im Projektmanagement mit Kundenkontakt  
• Erfahrung im Umgang mit einem ERP-System 
• Verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise 
• Ausgeprägtes Organisations- und Kommunikationsvermögen 
• Englisch verhandlungssicher 
• Selbstständige Arbeitsweise, Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• Fundierte Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen 

 
Das bieten wir 

• Sorgfältige Einarbeitung in einem motivierten Team 
• Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben mit Gestaltungsspielraum 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Unbefristete Vollzeitanstellung mit leistungsgerechter Bezahlung 
• Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub im Jahr, Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Raum für Ihre Ideen und Verbesserungsvorschläge 
• Parkplätze auf dem Firmengelände 
• Fahrrad- und E-Bike-Leasing 
• Persönlicher E-Scooter zur Anbindung an den Nahverkehr (Bahnhof 

Cadolzburg) 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Gleitzeitregelung | Sonderurlaub für besondere Ereignisse 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagekräftige 
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an karriere@pvl.de 
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